PROCES VERBAL DU CONSEIL MUNICIPAL

DU LUNDI 10 OCTOBRE 2022

PRESENTS : Mesdames et Messieurs Frangoise GONICHON, Jean-Philippe BLOT, Michéle BERREZAI,
Bernard MOSCODIER, Nathalie DEVAUX, Jean-Noél GAILLEMARD, Mounhir EL GUEHOUDI, Daniéle
DESCHAMPS, Maurice DEBAUCHE, Martine FRAYSSE, Christophe ROCHER, Stella HERT, Myriam
REBOURG, Alexis MAIGROT, Delphine CALANCA, Daniel PERRIER, Nadine SYLVESTRE, Alexandre
CHAMBORD, Djamila BOYER, Nicolas LAROCHE.

ABSENTS EXCUSES: Mesdames et Messieurs Michel LEBOUC (pouvoir & Madame Frangoise
GONICHON), Denis ANDREOLETY (pouvoir & Madame Danigle DESCHAMPS), Jacques AZANZA
(pouvoir @ Monsieur Jean-Noél GAILLEMARD), Philippe LECOMTE (pouvoir a Monsieur Christophe
ROCHER), Nadia KHYAT! (pouvoir @ Madame Stella HERT), Carole NOURY (pouvoir @8 Madame Michéle
BERREZAI), Dylan GUELTON (pouvoir & Monsieur Alexandre CHAMBORD).

ABSENTS NON EXCUSES : Monsieur Michel ATENCIA et Madame Claire JENNEPIN.

Formant la majorité des membres en exercice.
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Madame Delphine CALANCA est désignée secrétaire de séance.
Le quorum est atteint.
Pouvoirs :

Monsieur Michel LEBOUC donne pouvoir 8 Madame Frangoise GONICHON
Monsieur Denis ANDREOLETY donne pouvoir & Madame Daniéle DESCHAMPS
Monsieur Jacques AZANZA donne pouvoir @ Monsieur Jean-Noél GAILLEMARD
Monsieur Philippe LECOMTE donne pouvoir & Monsieur Christophe ROCHER
Madame Nadia KHYATI donne pouvoir & Madame Stella HERT

Madame Carole NOURY donne pouvoir & Madame Michéle BERREZAI
Monsieur Dylan GUELTON donne pouvoir a8 Monsieur Alexandre CHAMBORD

® @ @ @ o o o

» Monsieur Nicolas LAROCHE note que la maniere de présenter les comptes rendus a évoluée,
notamment avec les débats.
Il informe également qu'il ne retransmettra pas en vidéo cette séance pour une question de
logistique et propose de développer cette transparence ensemble.

» Madame Frangoise GONICHON explique que cette demande est en cours.

Le procés-verbal du 4 juillet 2022 a été approuvé A cette séance a I UNANIMITE.
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La seance du Conseil Municipal s'est tenue en séance publique.

» Madame Frangoise GONICHON donne des nouvelles de Monsieur le Maire sur sa position au
sein de la Mairie et indique qu'il garde le cap politique des objectifs fixés.

»  Elle précise qu'il faut encore un peu de temps mais que Monsieur le Maire travaille toujours et
reviendra bient6t a temps plein pour ses Elus et ses habitants.

» Madame Frangoise GONICHON propose un temps de recueillement pour Léo, le fils de Monsieur
fe Maire, en soutien a sa famille.

» Monsieur Nicolas LAROCHE demande un temps de recueillement pour Monsieur Jean-Claude
Weymeels, ancien agent de la ville, qui nous a quittés le 28 septembre.

» Madame Frangoise GONICHON avait également ce souhait et procéde a ce temps de
recueillement.

RESSOURCES HUMAINES

1. TABLEAU DES EMPLOIS COMMUNAUX

Rapporteur : Frangoise GONICHON

Dans le cadre d'une bonne gestion de ses effectifs, la Ville a souhaité se doter d'un outil récapitulatif de
gestion des postes et des emplois.

Ce tableau peut étre revu régulierement en fonction des variations des effectifs selon les besoins
saisonniers ou permanents.

Pour la rentrée scolaire, des postes de surveillants d'études doivent étre créés en raison du changement
de statut du personnel.

En effet, historiquement, ces missions étaient assurées par les enseignants en cumul d’emplois.
Désormais, afin d’assurer les missions, il convient de recruter des agents non titulaires pour effectuer
1h30 par soir, 4 jours semaines pour compléter le dispositif.

De plus, malgré I'ancienneté de certains enseignants en cumul d'emploi de I'éducation nationale, les
postes afférents n'avaient pas été recensés, il convient de les créer pour étre en conformité.

Concernant la création d'un poste référent loisirs handicap, La ville compte & ce jour 12 enfants scolarisés
dans ses ecoles avec une notification MDPH (maison départementale pour les personnes handicapées).
Une quinzaine d'enfants sont en cours d'évaluation mais seulement 6 sont accompagnés par des AESH
(Accompagnants d'Eléves en Situation d'Handicap).
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D'autre part, actuellement 3 enfants ont besoin d'un dispositif éducatif particulier lorsqu'ils fréquentent les
accueils de loisirs. Les équipes de ces structures ne sont pas formés pour 'accueil d’enfant souffrant de
trisomie, d'autisme ou autres pathologies.

Le recrutement d'un référent loisirs handicap devrait permettre de favoriser l'insertion de ces enfants dans
leur environnement de vie, les aider & participer et a créer du lien social autour d'eux, limiter les effets
d'isolement induits par leur maladie et ou par les troubles de comportements qu'ils peuvent présenter, de
rassurer et impliquer les familles & I'accueil de leur enfant, soutenir et appuyer I'équipe éducative
accompagnant au quotidien ces enfants ou jeunes.

Par principe, le tableau des postes et des emplois doit étre revu a chaque incidence en fonction des
départs et des arrivées de personnel.

Poste Créations de postes
Etudes surveillées 2 professeurs des écoles en cumul
d'emploi
Etudes surveillées 3 adjoints d'animation en temps non
complet catégorie C
Reférent loisirs handicap | 1 animateur a temps complet catégorie
B

Le Conseil Municipal est invité a délibérer.
VU le code général des collectivités territoriales,
VU le code de la Fonction Publique Territoriale,

VU qu'il appartient donc au Conseil Municipal de fixer l'effectif des emplois & temps complet et & temps
non complet necessaire au fonctionnement des services.

CONSIDERANT I'exposé des faits, il est proposé de valider lintégration des postes susnommeés.

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré, a "'UNANIMITE

DECIDE

Article 1°": D’AUTORISER Monsieur le Maire a modifier le tableau des effectifs comme proposé,
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Poste Creations de postes
Etudes surveillées 2 professeurs des écoles en cumul
d’emploi
Etudes surveillées 3 adjoints d'animation en temps non
complet catégorie C
Référent loisirs handicap | 1 animateur a temps complet catégorie
B

Article 2: DE CHARGER Monsieur le Maire de prendre toutes les mesures nécessaires a
I'exécution de la présente délibération.

Article 3 : La présente délibération peut faire I'objet, dans un délai de deux mois & compter de sa
notification, d’un recours contentieux auprés du Tribunal administratif de Versailles ou d’un
recours gracieux auprés de la Commune, étant précisé que celle-ci dispose alors d’un délai de
deux mois pour répondre. Un silence de deux mois vaut alors décision implicite de rejet. La
décision ainsi prise, qu’elle soit expresse ou implicite, pourra elle-méme étre déférée au Tribunal
Administratif dans un délai de deux mois.

FINANCES

2. TAUX DE REMUNERATION DES HEURES POUR L'ETUDE SURVEILLEE

Rapporteur : Madame Frangoise GONICHON

Dans le cadre des services proposés a la population et notamment dans le cadre du suivi scolaire, 'étude
surveillée est un atout pour les éléves.

Cette prestation communale permet un accompagnement aux devoirs et & I'apprentissage des legons
sous la responsabilité d'un chargé d’étude.

Cette étude est également un outil méthodologique de travail visant & I'autonomie des éléves.

Une partie de ces éetudes surveillées sont assurées par du personnel de 'Education Nationale mais
également par des personnes dont le cursus d'études supérieures leur a permis de développer des

competences et des aptitudes nécessaires a cet accompagnement.

Depuis la rentrée de 2019/2020, une grande partie de ces études est assurée par des personnes ne
faisant pas partie de I'Education Nationale.
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Il est rappelé que le taux horaire est indexé sur I'indice 100 de la rémunération des fonctionnaires et que
la revalorisation d'Etat au 1er juillet porte le taux a 19,14€.

En complément de cette revalorisation du point d'indice, il y a lieu de prendre en compte une indemnité
de résidence de 3% portant ainsi le taux horaire a 19,71€.

Enfin, afin d'étre plus attractif en termes de maintien voire de recrutement d’agents afin de maintenir ce

service, il est décidé de donner un « petit coup de pouce » supplémentaire d'1€ portant ainsi le taux
horaire a 20,71€.

Le Conseil Municipal est invité a délibérer.

DELIBERATION

VU le code général des collectivités territoriales,
VU le code de la Fonction Publique Territoriale,
VU la Délibération Municipale n®19.09.06 du 26 septembre 2019

CONSIDERANT l'exposé des faits, il est proposé de valider I'augmentation du taux horaire de étude
surveillee qui apporte une aide aux éléves fréquentant les écoles de Magnanville.

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré, a L’'UNANIMITE

DECIDE

Article 1¢r: D’AUTORISER Monsieur le Maire a valider cette augmentation du taux horaire portée
a 20,71 € indexée sur I'indice 100 de la rémunération des fonctionnaires.

Article 2 : DE CHARGER Monsieur le Maire de mettre en place ce nouveau taux a compter de la
rentrée 2022-2023.

Article 3 : La présente délibération peut faire I'objet, dans un délai de deux mois a compter de sa
notification, d’'un recours contentieux auprés du Tribunal administratif de Versailles ou d’un
recours gracieux auprés de la Commune, étant précisé que celle-ci dispose alors d’un délai de
deux mois pour répondre. Un silence de deux mois vaut alors décision implicite de rejet. La
décision ainsi prise, qu’elle soit expresse ou implicite, pourra elle-méme étre déférée au Tribunal
Administratif dans un délai de deux mois.

> Monsieur Alexandre CHAMBORD s'interroge sur les agents qui vont étre concernés par cette
rémunération.
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» Madame Frangoise GONICHON explique que ce sera uniquement pour les agents de la

commune et non pour les enseignants qui ont déja bénéficié d'une revalorisation.

3. INDEMNISATION DES PERIODES D’ASTREINTES POUR LES AGENTS

Rapporteur : Madame Frangoise GONICHON

Une période d'astreinte s'entend comme une période pendant laquelle 'agent, sans étre a la disposition
permanente et immediate de son employeur, a l'obligation de demeurer a son domicile ou a

proximité afin d'étre en mesure d'intervenir pour effectuer un travail au service de I'administration.

Ainsi, seul le temps passé par I'agent & son domicile est considéré comme une période d'astreinte, la
duree de lintervention dans le service et le temps de trajet aller et retour comptant comme du temps de
travail effectif et étant rémunére comme tel en Heure Supplémentaire.

A noter pour la filiére technique, on distingue :

L'astreinte d'exploitation : Cette astreinte concerne la situation des agents tenus, pour des raisons
de nécessités de service, de demeurer & leur domicile ou & proximité afin d'étre en mesure
d'intervenir dans le cadre d'activités particuliéres.

L'astreinte de sécurité : Cette astreinte concerne les agents amenés a intervenir lorsque les
exigences de continuité du service ou d'impératifs de sécurité limposent (situation de crise ou de
pré-crise).

L'astreinte de décision : Cette astreinte concerne la situation du personnel d'encadrement
pouvant étre joint directement par I'autorité territoriale en dehors des heures d'activité normale
du service afin de prendre les mesures et les dispositions nécessaires.

Le régime d'astreintes ou de permanences est mis en place par 'assemblée délibérante de la
collectivite a qui il revient de déterminer les cas dans lesquels il est possible d'y recourir, les
modalités de leur organisation, la liste des emplois concernés et les autres situations dans
lesquelles des obligations liées au travail sontimposées aux agents, sans qu'il y ait travail effectif
ou astreinte ; cette délibération sera soumise pour avis au prochain comité technique.

C'est egalement & l'organe delibérant qu'il appartient de décider, lorsque le choix est prévu par la
réglementation, d'indemniser ou de compenser les temps d'astreinte ou de permanence.

Le Conseil Municipal est invité a délibérer.
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DELIBERATION

VU le code général des collectivités territoriales ;
VU le code général de la fonction publique ;

VU le décret n® 2001-623 du 12 juillet 2001 pris pour I'application de l'article 7-1 de la loi n® 84-53 du 26
janvier 1984 et relatif & I'aménagement et a la réduction du temps de travail dans la fonction publique
territoriale ;

VU les décrets n® 2002-147 et 2002-148 du 7 février 2002 relatif aux modalités de rémunération ou de
compensation des astreintes et des interventions de certains personnels gérés par la direction générale de
I'administration du ministére de l'intérieur ;

VU le décret n® 2003-545 du 18 juin 2003 relatif a Iindemnité de permanence attribuée & certains agents
du ministere de I'Equipement, des Transports, du Logement, du Tourisme et de la Mer :

VU le décret n® 2005-542 du 19 mai 2005 relatif aux modalités de la rémunération ou de la compensation
des astreintes et des permanences dans la fonction publique territoriale ;

VU le décret n® 2015-415 du 14 avril 2015 relatif a lindemnisation des astreintes et a la compensation ou
a la remunération des interventions aux ministéres chargés du développement durable et du logement

CONSIDERANT que les agents de la Ville sont amenés & effectuer des astreintes pour la Ville ;

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré, a L'UNANIMITE

DECIDE

Article 1 : D'INSTITUER le régime des astreintes dans la collectivité selon les modalités exposées
ci-dessous et précise qu'il appartiendra a l'autorité territoriale de les mettre en place dans le
respect des dispositions législatives, réglementaires et de la présente délibération.

Article 2 : DE METTRE en place des périodes d'astreinte d’exploitation afin d’étre en mesure
d’intervenir en cas d'événement climatique sur le territoire communal (neige, verglas, inondation,
etc.) / dysfonctionnement dans les locaux communaux, équipements ou sur I'ensemble du
territoire communal (suite & un accident, en cas de manifestation locale, etc...).

Ces astreintes seront organisées toute I'année pendant les soirées et nuitées de semaine
compléte ainsi que chaque week-end et jour férié.

Article 3 : D’APPLIQUER ce régime pour les emplois du personnel du Centre Technique Municipal
de la filiére technique, pour les agents titulaires et non titulaires.

Article 4: D’INDEMNISER ou FAIRE RECUPERER selon le baréme en vigueur, de toutes

interventions lors des périodes d'astreintes. En cas d'intervention, les agents de la filiére
technique percevront les indemnités horaires pour travaux supplémentaires correspondantes sur
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présentation d'un état détaillé comportant notamment I'origine de I'appel, motif de sortie, durée et
travaux engages.

Article 5 : La présente délibération peut faire 'objet, dans un délai de deux mois a compter de sa
notification, d’un recours contentieux auprés du Tribunal administratif de Versailles ou d’un
recours gracieux auprés de la Commune, étant précisé que celle-ci dispose alors d’un délai de
deux mois pour répondre. Un silence de deux mois vaut alors décision implicite de rejet. La
décision ainsi prise, qu’elle soit expresse ou implicite, pourra elle-méme étre déférée au Tribunal
Administratif dans un délai de deux mois.

» Monsieur Nicolas LAROCHE demande la tarification de cette astreinte pour les agents
concernés.

» Monsieur Grégory MARTIN explique que cette remunération est soumise a un baréme suivant
un decret et que ce montant est variable en fonction la période de mise a disposition. Il donne
quelques exemples, notamment pour la nuitée supérieure @ 10h00 de mise & disposition,
remunérée a 10€75, une semaine totale a 159€20 et un week-end du vendredi 17h00 au lundi
matin 8h00 & 116€20. Sont ensuite ajoutées les heures supplémentaires en cas de sollicitation.

» Monsieur Alexandre CHAMBORD demande comment sont gérées les astreintes actuellement.

» Madame Frangoise GONICHON lui explique qu'il n'y a pas d'astreinte et que ce sont les élus et
parfois les agents domiciliés sur la ville qui pallient a ce manquement.

» Monsieur Alexandre CHAMBORD demande combien d'agents sont susceptibles d'étre mis a
disposition par astreinte.

» Madame Frangoise GONICHON lui indique qu'un agent sera d'astreinte a la fois. Et que huit
agents sont concernes par cette délibération. Ce qui permet de faire une rotation sans trop de
surcharge de travail. En cas d'évenement exceptionnel, le nombre peut varier.

ENFANCE - SCOLAIRE

4. CONVENTION D'OBJECTIFS ET DE MOYENS AVEC LA MGA 2022-2023

Rapporteur : Monsieur Jean-Philippe BLOT

La gymnastique est un sport tres complet en terme de motricité, de coordination permettant une meilleure
visualisation et placement dans I'espace.

Lors des conseils d'école les parents et les équipes educatives ont plébiscité les ateliers de gymnastique
qui permettent de conjuguer travail en groupe et en autonomie.

La gymnastique permet a l'enfant de s'adapter dans des situations inhabituelles en maitrisant son corps

dans I'espace. Elle lui permet de prendre et maitriser des risques, de développer sa capacité a oser
realiser, de diversifier et d'enrichir ses modes de communication (productions individuelles ou collectives).
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Dans ses modalités, le partenariat consiste en la mise en ceuvre d'un projet intitulé « Ma gym a I'école »
pour les 3 complexes scolaires de la ville auprés des éléves de Grande Section (GS) maternelle et de
Cours Préparatoires (CP).

Encadrés par des intervenants diplémés, les ateliers se font hebdomadairement avec 7 séances pour les
GS et 6 séances pour les CP.

Le projet fait I'objet d'une évaluation annuelle entre les partenaires qui a engendré cette année par
exemple par une amélioration horaire et un changement de rotations entre les écoles.

Le Conseil Municipal est invité a en délibérer
DELIBERATION

VU le Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT) et notamment ses articles L. 2122-22, L.2122-
23 et suivants portant délégation de pouvoirs du Conseil Municipal au maire,

VU le décret N°2001-495 du 6 juin 2001 pris pour 'application de I'article 10 de la Loi n® 2000-321 du 12
Avril 2000 relatif a |a transparence financiére des aides octroyées par les personnes publiques

VU la loi N°84-610 modifiée par la loi N°2000-627 du 6 juillet 2000 relative & I'organisation et a la
promotion des activites physiques et sportives.

VU le décret n® 2017-2018 du 27 juin 2017 relatif aux dérogations & l'organisation de la semaine scolaire
dans les écoles maternelles et élémentaires publiques.

VU Pagrément délivré par la Direction des Services Départementaux de 'Education Nationale (DSDEN)
dans le cadre de la participation d'intervenant extérieurs aux activités d'enseignement dans les écoles
maternelles et élémentaires

CONSIDERANT la volonté de la Commune de promouvoir lactivité sporive comme vecteur
d'épanouissement personnel et d'équilibre de vie,

CONSIDERANT les bilans positifs des conseils d’écoles concernant la pratique de la gymnastique et la
qualité des intervenants de I'association Magnanville Gymnastique Artistique,

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré, a PUNANIMITE (abstention de Monsieur Philippe
LECOMTE)

DECIDE

Article 1¢: D’AUTORISER Monsieur le Maire a signer la Convention annexée transcrivant pour
I'année scolaire 2022-2023 les Objectifs et de Moyens relatifs a I’Action « Ma Gym a I'Ecole ».
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Article 2: DE CHARGER Monsieur le Maire de prendre toutes les mesures nécessaires a
I'exécution de la présente délibération

Article 3 : La présente délibération peut faire I'objet, dans un délai de deux mois & compter de sa
notification, d’un recours contentieux auprés du Tribunal administratif de Versailles ou d’un
recours gracieux auprés de la Commune, étant précisé que celle-ci dispose alors d’un délai de
deux mois pour répondre. Un silence de deux mois vaut alors décision implicite de rejet. La
décision ainsi prise, qu’elle soit expresse ou implicite, pourra elle-méme étre déférée au Tribunal
Administratif dans un délai de deux mois.

Monsieur Nicolas LAROCHE s'interroge sur le fait que certaines conventions passent en Conseil
Municipal et d'autre non. Il demande quelle est la régle concemant le passage de convention
devant le Conseil Municipal. Il précise que certaines associations ont des subventions importantes
de la ville mais aussi en terme d'occupation des structures de la ville. Il précise que ces conventions
sont les obligations de I'association mais aussi de la municipalité et notamment en cas de difficultés
avec une association.

Monsieur Jean-Philippe BLOT explique le cas de I'association MGA et informe qu'en fin de de
cycle, un dipldme est donné aux enfants, ce qui permet de contrbler le bon déroulement des
séances

Monsieur Nicolas LAROCHE demande comment est fixé le cadre avec I'association Lions Club
Magnanville.

Monsieur Jean-Philippe BLOT lui précise que 'ordre du jour porte sur la convention avec la MGA
et qu'il ne peut répondre pour une autre association qui n'est pas dans sa délégation et lui propose
de revoir ce point en question diverse

Monsieur Nicolas LAROCHE s'interroge sur le fait de ne pas avoir certaines conventions en
Conseil Municipal, notamment celles qui utilisent les services de la municipalité et structure.
Madame Francgoise GONCIHON précise que cette convention concerne les enfants dans le cadre
de la scolarité et rappelle que c'est une compétence de la ville. Elle précise que les activités faites
dans les écoles sont de la responsabilité de la ville. Elle rappelle qu'il y a des conventions avec la
plupart des associations et que l'objectif est d'avoir une convention avec toutes les associations
bénéficiant d'une subvention ou d’'une mise a disposition des moyens de la ville (terrain,
gymnase...).

Elle rappelle que toutes les conventions pour les associations bénéficiant de plus de 23.000€ de
subvention passent en Conseil Municipal et rappelle également que Monsieur le Maire, de part sa
délégation, peut signer certaines conventions.

Le nouveau format de demande de subvention inclura la mise a disposition des infrastructures de
la ville.

Ce nouveau format est en cours de réalisation et reste un travail conséquent.

Monsieur Jean-Noél GAILLEMARD précise que la convention avec le Lions Club Magnanville est
en cours de renouvellement mais qu'il y en avait bien une initiale. Il précise que toutes les
associations sportives vont avoir une convention avec la ville.

Madame Frangoise GONICHON précise que si la convention n'est pas respectée par les
associations, des mesures seront prises afin que les régles soient respectées pour un
renouvellement.

Monsieur Nicolas LAROCHE demande si des groupes de travail peuvent étre prévus pour les
conventions afin que tout le Conseil Municipal puisse avoir une visibilité sur celles-ci.
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» Monsieur Alexandre CHAMBORD rappelle qu'il a fait une demande de document concernant
I'association Lions Club Magnanville et qu'il est toujours en attente. Notamment la convention
passée avec la ville. Il précise que I'association demande une subvention monétaire mais aussi de
I'utilisation d’installation municipal alors qu'elle n'a pas transmis de compte, ni PV d’assemblée
genérale et que pour les demandes de subvention, ces documents sont demandés.

» Madame Frangoise GONICHON demande a ce que ce point soit vu en question diverse car il ne
concerne pas la convention de ce point d’ordre du jour.

» Monsieur Alexandre CHAMBORD revient sur 'ordre du jour de cette convention et s'interpelle sur
la date de la convention et la reprise de I'activité. Il précise que les cours ont déja repris depuis
plusieurs séances et que la convention n'est vue que maintenant. Il s'interroge sur les montants
des indemnisations a la séance sur les 2 conventions présentées ce jour.

» Monsieur Jean-Philippe BLOT explique que l'augmentation est due notamment au besoin de
personnel pour le bon déroulement de la séance.
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CONVENTION D’OBJECTIFS ET DE MOYENS
RELATIVE A L’ACTION « Ma Gym a I'Ecole »
ENTRE LA COMMUNE DE MAGNANVILLE ET L’ASSOCIATION MGA

Entre la ville de Magnanville représentée par son Maire, Monsieur Michel LEBOUC, d’une part,
Et

L’association MGA, représentée par son Président, Monsieur Philippe LECOMTE, ci-aprés dénommée
I'Association, d'autre part, intervenant dans le cadre d'un projet dénommé « Ma Gym a I'Ecole »,

Il a été convenu ce qui suit :

ARTICLE 1. OBJET

La gymnastique est un sport trés complet en termes de coordination, de développement moteur ainsi que
de vision dans l'espace. Son initiation apprend également aux enfants le travail en groupe et en
autonomie. La pratique de cette activité permet également d'intégrer aux apprentissages le respect
d'autrui et des régles fondamentales qui régissent notre société afin que, des tres jeune, I'enfant puisse
commencer a les assimiler:

ARTICLE 2. NATURE DES MISSIONS

La mission principale de I'Association est I'activité physique et sportive dans le cadre du sport scolaire,
Initialisation aux activités gymniques en est l'outil.

Toutes les séances proposées sont dispensees dans le respect de I'age, du développement moteur et
du niveau d’eveil de I'enfant. Chaque atelier ou exercice est amené de maniére sécurisée, ludique et
imagée pour que 'enfant puisse comprendre plus rapidement ce qui lui est demandé.

ARTICLE 3. PUBLIC CONCERNE ET DEROULEMENT

Le public concerné est constitue des effectifs des classes de Grande Section de Maternelle et de Cours
Préparatoires des écoles de Magnanville.

Les séances durent 45 minutes maximum. Le jour d'intervention retenu est le mardi aprés-midi.

Le cycle des grandes sections de maternelles se déroulent sur 7 semaines, le cycle des CP sur 6
semaines.
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ARTICLE 4. CONCOURS MATERIEL ET FINANCIER

4.1 Movyens de logistique et de maintenance alloués a I'Association

La commune autorise 'Association & intervenir dans les écoles de Ia ville pour le public GS Maternelle,
et met a sa disposition le gymnase du Complexe Sportif pour le public CP élémentaire.

Elle assure les frais d'entretien et de nettoyage des batiments, comme elle prend en charge les
redevances, abonnements et consommations d'eau, de chauffage, et d'électricité afférents aux locaux
d'evolution de 'Association. Les frais supplémentaires occasionnés par les protocoles sanitaires en cours
(savon, papier) sont pris en charge sur le budget communal.

4.2 Moyens financiers alloués a I'Association

La mise a disposition de locaux communaux est un critére de rayonnement de I'’Association qui profite &
son activité et & sa connaissance par le public local. Son activité s'exercant sur le territoire, 'Association
bénéficie d’une subvention dont le montant varie en fonction de son action et des projets qu’elle porte.

4.3 Moyens financiers alloués a I'Association dans le cadre de I'action «Ma Gym & I'Ecole»
Parallélement a la subvention d’aide au fonctionnement en référence au décret N°2001-495 du 6 juin
2001 pris pour I'application de I'article 10 de la Loi n® 2000-321 du 12 Avril 2000 relatif & la transparence
financiere des aides octroyées par les personnes publiques, I'Association intervient pour la Ville en tant
que prestataire de « Ma Gym a I'Ecole ».

Sur élaboration d'un devis, la prise en charge financiere est conforme et reprend les modalités
transposées dans la fiche action. Le projet validé mentionne un prix séance a 65€, répond aux attentes
et contraintes budgétaires de la ville. Aucune augmentation tarifaire ne sera tacite et fera l'objet d'une
discussion entre les intéressées.

Le paiement des prestations s'effectuera & chaque fin de session, par mandat administratif, sur
présentation d'une facture detaillée, accompagnée d'une feuille de présence signée des enseignants.

ARTICLE 5. ASSURANCE

La Commune a contracté une assurance qui lui permet d'assurer la responsabilité des équipements et
des installations techniques pour les biens matériels et immobiliers.

L'Association a conclu pour sa part les assurances nécessaires pour couvrir son personnel intervenant
dans I'animation de I'action, et assurer la responsabilité de tout accident, dégats ou dommages, tant
materiel que corporels pouvant résulter de son activité.

ARTICLE 6. DUREE ET EVALUATION DE L’ACTION

6.1 Conditions d'intervention

La présente convention est conclue pour I'année scolaire 2022-2023 ; la premiére séance débute le 27
septembre 2022, la demiére séance le 6 juin ou 13 juin 2023 si nécessité d'un rattrapage sous réserve
du programme d'occupation du gymnase. L'association devra se soumettre & toutes les évolutions des
protocoles sanitaires en cours liées & la crise du COVID. En cas de fermeture des écoles I'activité
s'arrétera de fait.

6.2 Evaluation
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La ville Magnanville en tant que financeur de I'action, conserve un droit de regard sur son contenu et
demande en amont & 'association d'élaborer son projet d'intervention qu'elle détaille dans une fiche
action nommée « Ma Gym & I'Ecole ». En outre, la fiche action définit les objectifs et les modalités
d’évaluation de I'action.

ARTICLE 7. QUALIFICATION DU PERSONNEL

L'association est tenue d'avoir un personnel suffisant et qualifié pour assurer la bonne exécution de
F'action « Ma Gym & 'Ecole » qui lui incombe en application de la présente convention. Elle devra pouvoir
justifier a tout moment qu'elle est en regle en ce qui concerne la réglementation du travail, de la Sécurité
Sociale et de toute autre réglementation en vigueur a laquelle son activité est assujettie.

ARTICLE 8. RESILIATION

La convention sera résiliée par 'une ou l'autre des parties en cas de non-respect des engagements
reciproques inscrits dans la présente convention a I'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi d'une
L.A.R valant mise en demeure.

Les parties peuvent dénoncer la présente convention par L.A.R adressée trois mois & I'avance.

En outre, la convention pourra étre résiliée d'un commun accord, a I'expiration d'un délai de préavis d'un
mois signifié par I'envoi d’'une L.A.R.

ARTICLE 9. COMPETENCE JURIDICTIONNELLE

Les contestations qui s'éléveraient entre les parties au sujet de 'exécution ou de linterprétation de la
présente convention devront faire I'objet d'une tentative de conciliation. En cas de désaccord persistant,
les contestations seront jugées par le Tribunal territorial compétent, a savoir le Tribunal Administratif de
Versailles.

A Magnanville, le

Pour la Commune, Pour I'Association
Le Maire, Conseiller Délégué GPS&0 Le Président,
Michel LEBOUC Philippe LECOMTE
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5. CONVENTION D'OBJECTIFS ET DE MOYENS AVEC LES 4 Z’ARTS 2022-2023

Rapporteur : Jean-Philippe BLOT

L’école des 4 ZARTS propose I'enseignement de la musique, de la danse, du théatre et des arts de
scene.

Pratiquer une activité artistique permet d'acquérir plus de confiance en soi, de tendre vers des conduites
autonomes mais également de se sentir plus libre de ses émotions et de ses sentiments et surtout
d’apprendre a vivre avec.

Faisant lien avec les apprentissages scolaires les projets culturels permettent de stimuler l'imaginaire et
la créativité de I'enfant et permettent I'épanouissement des éléves au sein de I'école.

Dans ses modalites, le partenariat consiste en la mise en ceuvre d’un projet « de 'école a la scéne »
Anime par des intervenants dipldmés salariés par 'association auprés des éléves de CM1 des 3 écoles
élémentaires de la ville. Ce projet prévoit une intervention hebdomadaire avec une restitution du travail
devant les parents en fin d'année.

Le Conseil Municipal est invité & en délibérer
DELIBERATION
VU le Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT) et notamment son Article L. 1111-1 octroyant

aux communes la libre administration par des conseils élus,

VU l'Article L. 1111-4 du CGCT actant le partage de la compétence culture entre les Régions, les
Départements, les Communes.

VU les articles L. 2122-22, .2122-23 et suivants du CGCT portant délégation de pouvoirs du Conseil
Municipal au maire,

VU la procédure d’agrément délivré par la Direction des Services Départementaux de I'Education
Nationale (DSDEN) dans le cadre de la participation d'intervenant extérieurs aux activités d’enseignement
dans les écoles maternelles et élémentaires.

VU le décret N°2001-495 du 6 juin 2001 pris pour I'application de I'article 10 de la Loi n® 2000-321 du 12
Avril 2000 relatif & la transparence financiere des aides octroyées par les personnes publiques

CONSIDERANT la volonté de la Commune de promouvoir I'activitt culturelle comme vecteur
d'épanouissement personnel et d'équilibre de vie,

CONSIDERANT limplantation locale de lassociation Ecole les 4Z'Arts dont l'activité consiste &
promouvoir et enseigner, en particulier auprés des jeunes, la pratique artistique et culturelle,
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Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré, a FUNANIMITE

DECIDE

Article 1er: D’AUTORISER Monsieur le Maire a signer la Convention annexée transcrivant pour
I’année scolaire 2022-2023 les Objectifs et de Moyens relatifs & I’ Action « de I'Ecole a la Scéne».

Article 2: DE CHARGER Monsieur le Maire de prendre toutes les mesures nécessaires a
I’exécution de la présente délibération

Article 3 : La présente délibération peut faire I'objet, dans un délai de deux mois a compter de sa
notification, d’un recours contentieux auprés du Tribunal administratif de Versailles ou d’un
recours gracieux auprés de la Commune, étant précisé que celle-ci dispose alors d’un délai de
deux mois pour répondre. Un silence de deux mois vaut alors décision implicite de rejet. La
décision ainsi prise, qu’elle soit expresse ou implicite, pourra elle-méme étre déférée au Tribunal
Administratif dans un délai de deux mois.
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CONVENTION D’OBJECTIFS ET DE MOYENS
RELATIVE A L’ACTION « de ’Ecole a la Scéne »
ENTRE LA COMMUNE DE MAGNANVILLE ET L’ASSOCIATION les 4 Z’Arts

Entre la commune de Magnanville représentée par son Maire, Monsieur Michel LEBOUC, d'une
part,

Et

L’Association I'Ecole les 4 Z'Arts, représentée par son Préesident, Monsieur Daniel ROBINOT, ci-
apres déenommée |'Association, d'autre part,

IL A ETE CONVENU CE QUI SUIT

ARTICLE 1. OBJET

Le rayonnement local de 'association 4Z'arts rejoint la volonté de la commune de Magnanville de
soutenir et faciliter 'accés ala culture dans sa diversité de pratiques et d'expressions. Lien établi avec
les enseignements scolaires facilités dans un environnement ol I'enfant se sent valorisé, il est conclu
un partenariat, objet de la présente convention, entre |a ville et 'association 'Ecole les 4z'Arts au
travers d'une action nommée «de I'Ecole a la Scéne ». Ce partenariat présente la particularité de
diversifier les outils d'approche et d'enseignement artistiques en milieu scolaire dans I'objectif de
contribuer a amener l'éleve vers sa réussite scolaire en concertation et/ou en complémentarité de
I'action des enseignants, en dépassant d’éventuels freins aux apprentissages, en se confrontant au
gott de I'effort, en (re)nouant avec I'estime de soi.

ARTICLE 2. NATURE DES MISSIONS

Par l'enseignement des intervenants, I'Association s'engage & assurer une sensibilisation a la Musique
et au Théétre, impulser des interactions entre les deux disciplines, valoriser les capacités artistiques
et scéniques du public scolaire.

L'action des intervenants répond aux conditions de délivrance des agréments par la Direction des
Services Départementaux de I'Education Nationale (DSDEN) dans le cadre de la participation
d'intervenant extérieurs aux activités d’enseignement dans les écoles maternelles et élémentaires.
L'organisation et les modalités des ateliers sont validées en amont par les enseignants concernés.
Les séances proposées sont dispensées dans le respect de 'age, des capacités didactiques des
éleves du cycle 3. Chaque atelier ou exercice sera amené de maniere sécurisée, ludique et interactive.
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ARTICLE 3. PUBLIC CONCERNE ET DEROULEMENT

L'initiation artistique est proposée aux éléves du CM1 dans le cadre du tiers temps scolaire, dans les
trois groupes scolaires de la commune, soit environ 79 éléves répartis sur 3 classes : Tilleuls — 1
classe ; Cytises — 1 classe ; Marronniers — 1 classe.

Le déroulement de la prestation est placé sous la responsabilité des directrices et directeurs d'école
ainsi que celle des enseignants des classes concernées.

L'intervention est hebdomadaire : le lundi matin et 'aprés-midi. La durée est d'une heure pour chaque
intervenant (un intervenant musique / un intervenant théatre).

En outre, cette prestation pourrait étre prolongée par une restitution de fin d’année devant les parents,
si les conditions sanitaires liées a la crise du COVID 19 devaient s'améliorer et que les instructions
des autorités administratives permettent un tel rassemblement. A défaut, une restitution filmée sera
proposée aux parents soit sous la forme d'un « Making Off » ou d’'une représentation & huis clos.
ARTICLE 4. CONCOURS MATERIEL ET FINANCIER

4.1 Movens logistiques et maintenance alloués a I'Association

La commune autorise I'Association a intervenir dans les écoles de la ville, et met & sa disposition une
salle municipale contenant une scéne. L'occupation de cette salle est mise sous condition de
réservation aupres du service municipal compétent et aprés concertation avec I'association en charge
la programmation le cas échéant.

La mise & disposition de la salle est gratuite, la ville assurant les frais d'entretien et de nettoyage de
I'équipement, comme elle prend en charge les redevances, abonnements et consommations de fluides
des locaux potentiellement investis pour I'activité de I'Association sur le territoire communal.

4.2 Moyens financiers alloués & I'Association

La mise a disposition de locaux communaux est un critere de rayonnement de I'Association qui profite
a son activité et a sa connaissance par le public local. Son activité s'exergant sur le territoire,
I'Association bénéficie d’'une subvention dont le montant varie en fonction de son action et des projets
qu'elle porte.

L'action « de I'Ecole a la Scéne » ne constitue ni une clause particuliére ni un avenant & la
« Convention d’Objectifs et de Moyens attributive d'un concours financier pour le développement du
partenariat entre la commune de Magnanville et 'Association 'Ecole des 4Z'Arts » signée par les
cocontractants le 18 décembre 2020. Elle fait I'objet d’une rétribution pour prestations aux conditions
ci-dessous mentionnées.

4.3 Moyens financiers alloués & I'Association dans le cadre de 'action « de I’Ecole & la Scéne ».

Parallelement a la subvention d’aide au fonctionnement en référence au décret N°2001-495 du 6 juin
2001 pris pour l'application de l'article 10 de la Loi n® 2000-321 du 12 Avril 2000 relatif a la
transparence financiére des aides octroyées par les personnes publiques, I'Association intervient pour
la Ville en tant que prestataire de I'action « de Ecole a la Scéne ».
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Sur elaboration d'un devis, la prise en charge financiére est conforme et reprend les modalités
transposées dans la fiche action. Le projet validé mentionne un taux horaire & 39 €, répond aux
attentes et contraintes budgetaires de la ville. Aucune augmentation tarifaire ne sera tacite et fera
I'objet d'une discussion entre les intéressées.

Le paiement des prestations s'effectuera & chaque fin de session, par mandat administratif, sur
presentation d'une facture détaillée, accompagnée d'une feuille de présence signée des enseignants.

ARTICLE 5. ASSURANCE

La Commune a contracté une assurance qui lui permet d'assurer la responsabilité des équipements
et des installations techniques pour les biens matériels et immabiliers.

L’Association a conclu pour sa part les assurances nécessaires pour couvrir son personnel intervenant
dans I'animation de I'action, et assurer la responsabilité de tout accident, dégéats ou dommages, tant
matériel que corporels pouvant résulter de son activité.

ARTICLE 6. DUREE ET EVALUATION DE L’ACTION

6.1 Conditions d'intervention

La présente convention est conclue pour I'année scolaire 2022-2023. L’association devra se soumettre
a toutes les évolutions des protocoles sanitaires en cours liées a la crise du COVID 19, En cas de
fermeture des écoles I'activité s'arrétera de fait.

6.2 Evaluation

La ville Magnanville en tant que financeur de 'action, conserve un droit de regard sur son contenu
et demande en amont a |'association d'élaborer son projet d'intervention qu'elle détaille dans une
fiche action nommée « de I'Ecole a la Scéne ». En outre, la fiche action définit les objectifs et les
modalités d'évaluation de I'action.

ARTICLE 7. QUALIFICATION DU PERSONNEL

L'association est tenue d'avoir un personnel suffisant et qualifié pour assurer la bonne exécution de
la prestation «de I'Ecole & la Scéne » qui lui incombe en application de la présente convention. Elle
devra pouvoir justifier a tout moment qu'elle est en régle en ce qui concerne la réglementation du
travail, de la Sécurité Sociale et de toute autre réglementation en vigueur a laquelle son activité est
assujettie.

ARTICLE 8. RESILIATION

La convention sera résiliée par I'une ou l'autre des parties en cas de non-respect des engagements
réciproques inscrits dans la présente convention a I'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi
d'une L.R.A valant mise en demeure.

Les parties peuvent denoncer la présente convention par L.R.A adressée trois mois a I'avance.

En outre, la convention pourra étre resiliee d'un commun accord, a 'expiration d'un délai de préavis
d'un mois signifié par I'envoi d'une L.R.A.
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ARTICLE 9. COMPETENCE JURIDICTIONNELLE

Les contestations qui s'éléveraient entre les parties au sujet de I'exécution ou de l'interprétation de la
presente convention devront faire I'objet d'une tentative de conciliation. En cas de désaccord
persistant, les contestations seront jugées par le Tribunal territorial compétent, a savoir le Tribunal
Administratif de Versailles.

Pour la Commune, Pour I'Association
Le Maire, Conseiller Délégué GPS&0 Le Président,
Michel LEBOUC Daniel ROBINOT
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6. CONVENTION DE PARTENARIAT AVEC LA FEDERATION SPORTIVE ET CULTURELLE DE
FRANCE (FSCF)

Rapporteur : Nathalie DEVAUX
Le BAFA est un brevet d'aptitude permettant d'effectuer les fonctions d’animateur.

La formation se déroule en 3 étapes comme suit :
e Une session générale,
e Un stage pratique
e Une session d'approfondissement

Le premier et le dernier stage sont payants avec un colt entre 400€ et 700€ par session sur les Yvelines.

Aujourd’hui, la ville aide financierement en échange de 98h de bénévolat sur nos accueils de loisirs
validant le stage pratique obligatoire du cursus, a hauteur de 250€ en mandatant directement le compte
du jeune quel que soit le montant de la formation. Chaque stagiaire avait donc un reste & charge minimum
de 150€ mais pouvant atteindre 450€.

Les jeunes demandant une bourse BAFA a la collectivité ont choisi les sessions en majorité selon 3
critéres :

o Leprix

e Ladistance

e |esdates du stage

Le dispositif partenarial permettra d’accompagner les jeunes vers un centre de formation FSCF
(Fedération Sportive et Culturelle de France) situé a Aubergenville avec des stages prévus sur les
periodes de vacances d'Automne, d'Hiver, de Printemps et debut Juillet. Ce partenariat permettra ainsi
d'établir le montant des stages théoriques a 365€.

La ville participera & hauteur de 235€/stage et le reste a charge du jeune sera donc fixe 130€.

Cette convention permettra également d'avoir des prix préeférentiels pour nos agents si nous souhaitons
lors de notre plan de formation les accompagner vers le BAFA.

Le Conseil Municipal est invité a en délibérer
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DELIBERATION

VU le Code général des collectivités territoriales.

VU larréte du 09.02.2007 du Code de I'Action Sociale et des Familles (CASF) qui précise les
qualifications reconnues pour les animateurs.

VU la reglementation qui stipule qu’au moins 50% d’une équipe d’animation doit étre titulaire du BAFA
ou d'une équivalence.

VU l'agrément « jeunesse et éducation populaire » délivré par le ministére en charge de la jeunesse a
I'association pour mener les sessions BAFA

VU l'augmentation des demandes d'aides pour financer le BAFA

CONSIDERANT la volonté de la Commune d'accompagner sa jeunesse avec une aide financiére et un
cadre facilitant le cadre de cette formation avec des dates définies et une proximité géographique,

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré, a 'UNANIMITE

DECIDE

Article 1¢: D’AUTORISER Monsieur le Maire & signer la Convention annexée pour accompagner
les jeunes vers la formation BAFA a un prix préférentiel

Article 2: DE CHARGER Monsieur le Maire de prendre toutes les mesures nécessaires a
I'exécution de la présente délibération

Article 3 : La présente délibération peut faire I'objet, dans un délai de deux mois a compter de sa
notification, d’'un recours contentieux auprés du Tribunal administratif de Versailles ou d’'un
recours gracieux auprés de la Commune, étant précisé que celle-ci dispose alors d’un délai de
deux mois pour répondre. Un silence de deux mois vaut alors décision implicite de rejet. La
décision ainsi prise, qu'elle soit expresse ou implicite, pourra elle-méme étre déférée au Tribunal
Administratif dans un délai de deux mois.

Monsieur Nicolas LAROCHE demande de quelle maniére a été choisi cet organisme.

Madame Nathalie DEVAUX explique ce choix par la proximité et le codt.

Monsieur Alexandre CHAMBORD demande si les 3 stages sont compris dans cette formation.
Madame Nathalie DEVAUX informe qu'il s'agit du stage « général », soit le 1¢r stage. Le stage
pratique étant réalisé dans nos structures.

YVVVYY

Proces-verbal du Conseil Municipal du 10 octobre 2022



23

‘ Fédération

Sportive
et Culturelle

de France

CONVENTION AVEC LA FEDERATION SPORTIVE ET CULTURELLE DE FRANCE (FSCF)

POUR L’AIDE AUX FORMATIONS BAFA AU TITRE DE L’ANNEE 2022

Entre les soussignés
D’une part,

La Mairie de Magnanville, sis Rue de la Ferme, 78200 Magnanville, représenté par Michel LEBOUC,
agissant en qualité de Maire.

Et
D’autre part,

La Fédération Sportive et Culturelle de France (FSCF), n° SIRET 78471425500022, domicilié au 22
rue Oberkampf 75011 PARIS, représenté par M. Christian BABONNEAU, agissant en qualité de président
et ayant tous pouvoirs aux fins de signature des présentes,

| PREAMBULE
La mairie entend soutenir I'accés aux stages habilites par 'état dans le cadre des formations au Brevet
d'Aptitude aux Fonctions d’Animateur (BAFA) des jeunes Magnanvillois.
A cette fin, la mairie prend en charge une partie du co(it de la formation selon les modalités suivantes :
Une aide de 235€ pour une formation générale BAFA. Pour un reste & charge de 130€ pour le stagiaire
Il est convenu et arrété ce qui suit :

| ARTICLE 1

La Ville de Magnanville aide au financement de leur formation, les jeunes souhaitant participer & un stage
de formation géneéral BAFA selon les modalités et les conditions suivantes :

Le stagiaire doit :

Résider a Magnanville

Effectuer sa formation BAFA auprés de I'organisme de formation de la FSCF lié par cette convention de
préférence sur le site d’Aubergenville

S'engager a effectuer son stage pratique sur une structure municipale de la ville de Magnanville

Procés-verbal du Conseil Municipal du 10 octobre 2022



24

La procédure de demande d'aide est la suivante :
La ville :

Une commission de la ville de Magnanville attribue & chaque jeune un forfait pour sa formation au regard
de sa participation & 98 heures soit 14 jours a I'accueil de loisirs au sein de la ville.
Transmission a la FSCF de la liste des jeunes boursiers.
Le stagiaire :
S'inscrit auprés de I'organisme de formation BAFA du siége de la FSCF
L'organisme de formation :
Valide le type de formation ainsi que les dates et le montant
Indique le cas échéant que le stagiaire a déja réglé l'intégralité du stage du fait de l'aide de la ville et
d'éventuelles prises en charges diverses.
| ARTICLE 2
L'Organisme de formation de la FSCF s'engage :
A apporter la preuve de I'habilitation accordée par I'autorité compétente de I'état (SDJES) et & organiser
des formations BAFA
A déduire directement du colt du stage le montant attribué au stagiaire par la commission attributive des
bourses, si celui-ci figure sur la liste dument validée par les services de la ville avec le montant associé.
A fournir une attestation indiquant le remboursement au stagiaire en cas de procédure exceptionnelle
retroactive.
A envoyer annuellement & la ville toutes les publications relatives aux formations que la FSCF organise.
i ARTICLE 3
La mairie de Magnanville réglera a 'organisme de formation de la FSCF les factures correspondantes a
la prise en charge décidée pour chaque stagiaire inscrit en application des modalités définies par la
commission attributive.
La facturation des actions suivies par les stagiaires entrant dans ce dispositif fera I'objet d’une
communication réguliére, au plus tard 2 mois aprés la fin de I'action concernée.
Pour des raisons comptables, I'organisme de formation pourra remettre des mémoires financiers
regroupant plusieurs stagiaires et formations.
L'identification de ces informations devra étre visible sur les factures afin de permettre un suivi par la ville.
l ARTICLE 4
La présente convention prend effet & la date de sa notification par la ville a I'organisme de formation.
La convention est conclue pour 'année 2023.
I ARTICLE 5
La présente convention pourra étre modifiée par avenant.
| ARTICLE 6

En cas de litige né de I'exécution de la présente convention, les parties s'engagent & épuiser toutes les
voies de conciliation possibles avant de saisir le Tribunal territorial compétent, & savoir le Tribunal
Administratif de Versailles.

Procés-verbal du Conseil Municipal du 10 octobre 2022



25

l ARTICLE 7

En cas de non-respect de ses engagements par I'organisme de formation du siége de la FSCF, la mairie
se réserve le droit de résilier la présente convention aprés une mise en demeure adressée par lettre
recommandée avec accusé de réception restée sans effet quinze jours aprés sa réception.

Fait en deux exemplaires originaux, a Magnanville, le

Pour la FSCF

- Pour La Ville de Magnanville
M. Christian BABONNEAU

Le Maire,
Michel LEBOUC
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SERVICES TECHNIQUES

7. PROLONGATION DE LA CONVENTION D'INTERVENTION FONCIERE

Rapporteur : Monsieur Bernard MOSCODIER

Il est rappele aux membres du Conseil que par délibération en date du 20 novembre 2017, la Commune
a accepté de signer une convention tripartite,

avec |'Etablissement Public Foncier d'lle-de-France (EPFIF), et la Communauté Urbaine Grand Paris
Seine & Qise (CU GPS&O), concernant la réalisation d'un projet urbain sur le secteur dit des Brosses a
Magnanville. Cette convention arrive & échéance le 31 décembre 2022, il y a donc lieu de la reconduire
afin de poursuivre le programme d'aménagement d'entrée de ville.

Il est & noter que le périmétre de la zone d’aménagement différé (ZAD) sur le territoire de la Commune
de Magnanville a été modifié par arrété préfectoral n°® 78-2022-05-20-00005 en date du 19 mai 2022.

Il est donc proposeé de signer I'avenant n°1 a la convention d'intervention fonciére entre la Commune de
Magnanville, la Communauté Urbaine Grand Paris Seine et Qise et 'EPFIF, afin de permettre la poursuite
du projet urbain comportant du commerce et de I'habitat, sur les secteurs dit « les Brosses ».

Cet avenant permet ainsi de prolonger la convention d’'une durée de trois ans, les autres dispositions de
la convention signée le 5 mars 2018 restant inchangées.

Il est proposé aux membres du Conseil :

e D'autoriser Monsieur le Maire a signer 'avenant n°1 de la convention d’intervention fonciére pour
la réalisation d'un projet urbain sur le secteurs dit des Brosses, entre la Commune de
Magnanville, 'EPFIF et la Communauté Urbaine Grand Paris Seine et Oise, suivant les projets
en annexe.

e Dautoriser Monsieur le Maire & signer tous les documents nécessaires a 'exécution de cette
décision.

Le Conseil Municipal est invité a en délibérer

DELIBERATION

VU le Code Général des Collectivites Territoriales.
VU la délibération municipale n°17.07.04 autorisant Monsieur le Maire a signer la convention

d'intervention fonciere avec 'Etablissement Public Foncier d'lle-de-France (EPFIF), et la Communauté
Urbaine Grand Paris Seine & Qise.
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VU la convention d'intervention fonciére signée le 5 mars 2018.

VU I arrété préfectoral n® 78-2022-05-20-00005 en date du 19 mai 2022 portant renouvellement et
modification de périmétre d’'une Zone d’Aménagement Différé (ZAD) sur le territoire de la Commune de
Magnanville.

CONSIDERANT la nécessité de prolonger la durée de la convention d'intervention fonciére pour une
durée de trois années,

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré, a TUNANIMITE
(Abstention de Mesdames et Messieurs Nadine SYLVESTRE, Alexandre CHAMBORD, Djamila
BOYER, Nicolas LAROCHE et Dylan GUELTON).

DECIDE

Article 1¢r: D’AUTORISER Monsieur le Maire a signer I'avenant n°1 de la convention d’intervention
fonciére pour la réalisation d’un projet urbain sur le secteurs dit des Brosses, entre la Commune
de Magnanville, 'EPFIF et la Communauté Urbaine Grand Paris Seine et Oise.

Article 2 : D’AUTORISER Monsieur le Maire a signer tous les documents nécessaires a I'exécution
de cette décision.

Article 3 : La présente délibération peut faire I'objet, dans un délai de deux mois a compter de sa
notification, d’'un recours contentieux auprés du Tribunal administratif de Versailles ou d’un
recours gracieux auprés de la Commune, étant précisé que celle-ci dispose alors d’un délai de
deux mois pour répondre. Un silence de deux mois vaut alors décision implicite de rejet. La
décision ainsi prise, qu’elle soit expresse ou implicite, pourra elle-méme étre déférée au Tribunal
Administratif dans un délai de deux mois.

» Monsieur Nicolas LAROCHE s'interroge sur l'intérét de renouveler cette convention et de savoir
quel est le projet prévu sur cette zone.

» Monsieur Bernard MOSCODIER explique que c'est une veille fonciére et qu'il n'y a aucun projet
prévu actuellement.

» Monsieur Alexandre CHAMBORD s'interroge sur le programme qui va étre mis en place sur cette
zone car si d'ici 3 ans il n'y a pas de projet de prévu, la ville et GPSeO vont devoir racheter ce
terrain a hauteur d'environ 2,7 millions d’euros chacun.

» Monsieur Bernard Moscodier explique qu'a I'heure actuelle, aucun projet n'est prévu et qu'il est
donc important de reconduire cette convention.
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/ AVENANT N°1 \

A la convention d’intervention fonciére conclue entre
la commune de Magnanville,
la communauté urbaine Grand Paris Seine et QOise
et I’Etablissement public foncier d’Ile de France

\ Convention signée le 05 mars 2018 /

Entre

La commune de Magnanville représentée par son Maire, Michel LEBOUC, diiment habilité a signer le présent
avenant par délibération du Conseil Municipal en date du

et

La communauté urbaine Grand Paris Seine et Oise représentée par sa Présidente, Cécile ZAMMITPOPESCU,
diment habilitée a signer le présent avenant par délibération du conseil communautaire en
date du

d’une part,
et
L’Etablissement Public Foncier d’lle-de-France, Etablissement public de I'Etat & caractére industriel et
commercial, créé par décret n° 2006-1140 du 13 septembre 2006, dont le siége est situé 14 rue Ferrus, a Paris
14&me arrondissement, représenté par son Directeur Général, Gilles BOUVELQT, nommé par arrété ministériel

du 18 décembre 2020 et habilité a signer le présent avenant par délibération du
Bureau en date du

d’autre part.

Avenant n° | 4 la convention entre la commune de Magnanville, la Communauté urbaine GPSEQ et I'EPFIF
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Préambule

La Commune de Magnanville, la Communauté urbaine Grand Paris Seine et Oise et I'EPFIF se sont associés
dans le cadre d’une convention d’intervention fonciére signée le 5 mars 2018 portant sur un périmétre de
maitrise fonciére « les Brosses centre » et deux périmetres de veille fonciére « les Brosses est » et « les Brosses
Ouest ».

Le projet d’aménagement déclaré d*intérét communautaire vise le renouvellement en plusieurs phases du secteur
situé au sein de la Zone d’activité économique, en entrée de ville et aux abords immédiats de I’autoroute A13.
Une promesse de vente a été signée avec un opérateur en vue de la réalisation de la premiére phase du projet
avec une programmation mixte composée de logements, de commerces, d’un hotel et d’une résidence séniors.
Afin de poursuivre la maitrise fonciére nécessaire aux différentes phases du projet d’aménagement du secteur
des Brosses, il est nécessaire de prolonger la convention pour une durée de 3 ans.

Cela étant dit, il est convenu ce qui suit :

Article 1 — Modification de la Durée de la convention

L’article 2 intitulé « Durée de la convention » de la convention d’intervention fonciére entre la commune de
Magnanville, la communauté urbaine Grand Paris Seine et Oise et |’Etablissement Public Foncier d’Ile-de-

France, signée le 05 mars 2018 est modifié de la maniére suivante :

« La présente convention prend effet 4 sa date de signature par toutes les parties et s’achéve le 31 décembre
2025.»

Les autres dispositions de la convention d’intervention fonciére entre la commune de Magnanville, la
communauté urbaine Grand Paris Seine et Oise et I’Etablissement Public Foncier d’lle-de-France, signée le 05
mars 2018 demeurent inchangées.

exemplaires originaux.

La commune de La communauté Urbaine
Magnanville Grand Paris Seine et Oise
Michel LEBOUC Cécile ZAMMIT-POPESCU

Le Maire Le Président

L’Etablissement Public Foncier d’Ile-de-France

Gilles BOUVELOT
Le Directeur Général

Avenant n° 1 a la convention entre la commune de Magnanville, la Communauté urbaine GPSEO et I'EPFIF
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8. SERVITUDE DE VUE

Rapporteur : Bernard MOSCODIER

Il est rappelé aux membres du Conseil que la servitude de vue est un droit lié & une propriété, qui permet
a son propriétaire de déroger aux distances imposées par la loi, pour créer une ouverture ou une vue,
vers la propriété voisine.

Le Code Civil impose que pour une vue droite, un espace d'au moins 1,90 métres doit séparer l'ouverture
de la limite de propriété, distance calculée & partir du bord de la fenétre.

Dans le cadre du programme MAGNA VILLA, la construction de immeuble étant sur une parcelle
limitrophe aux locaux municipaux du domaine de la Ferme eux méme construits en limite de propriété, il
est donc nécessaire d'établir une servitude de vue afin de disposer de maniére continue et non
interrompue, une garantie que la parcelle voisine ne demande pas la suppression des fenétres existantes
de nos locaux municipaux.

Cette servitude de vue est entiérement au bénéfice de la ville et permettra ainsi de garantir un apport de
lumiére naturelle.

Cette servitude conventionnelle sera établie par acte notarié publié pour étre opposable aux tiers.
Il est proposé aux membres du Conseil :

e D'autoriser Monsieur le Maire & signer I'acte notarié portant sur la servitude de vue dans le cadre
du programme MAGNA VILLA.

e D'autoriser Monsieur le Maire a signer tous les documents nécessaires a 'exécution de cette
décision.

Le Conseil Municipal est invité a en délibérer

DELIBERATION

VU le Code Général des Collectivités Territoriales.

VU le Code Civil et notamment son titre |V — Chapitre I,
VU I'article 2261 du Code civil.

VU I'article 690 du Code civil.

VU le Plan Local de I'Urbanisme Intercommunal et notamment son chapitre 2.
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CONSIDERANT la nécessité d'établir une servitude de vue dans le cadre de la construction du
programme MAGNA VILLA,

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré, a 'UNANIMITE

DECIDE

Article 1er: D’AUTORISER Monsieur le Maire a signer I'acte notarié portant sur la servitude de vue
dans le cadre du programme MAGNA VILLA.

Article 2 : D’AUTORISER Monsieur le Maire & signer tous les documents nécessaires a I'exécution
de cette décision.

Article 3 : La présente délibération peut faire I'objet, dans un délai de deux mois & compter de sa
notification, d’'un recours contentieux auprés du Tribunal administratif de Versailles ou d’un
recours gracieux auprés de la Commune, étant précisé que celle-ci dispose alors d’un délai de
deux mois pour répondre. Un silence de deux mois vaut alors décision implicite de rejet. La
décision ainsi prise, qu’elle soit expresse ou implicite, pourra elle-méme étre déférée au Tribunal
Administratif dans un délai de deux mois.

» Monsieur Nicolas LAROCHE s'interroge sur la distance entre le futur projet et le mur de la ferme
est de moins d’'un metre quatre-vingt-dix nécessitant cette servitude de vue.

» Madame Frangoise GONICHON précise que la limite de la propriété du programme immobilier
se situe au mur du batiment de la ferme. Elle précise que la limite de propriété est actuellement
& zéro métre de nos ouvrants et que donc cette servitude de vue vise a s'assurer que méme si
on est a moins de un metre quatre-vingt-dix de la limite de propriété, on ne pourra pas faire fermer
nos ouvrants. Et que le béti est entre six et huit métres en fonction de la forme.
Il 'est convenu de reformuler la délibération en ce sens pour que se soit plus claire pour les
membres du Conseil Municipal.

CULTURE

9. CONVENTION TRIPARTITE ENTRE L’ASSOCIATION DELOS APEI 78, L’ECOLE DES 4 Z’ARTS
ET LA COMMUNE

Rapporteur : Delphine CALANCA

La Commune soutient les activités exercées par I'Association L'école des 4 Z'arts qu'elle considére
comme un acteur culturel majeur de la Commune et plus largement du territoire du Mantois.

Par ailleurs, dans le cadre de ses activités, la Commune propose a titre gracieux ses salles aux
associations.
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De plus, la Commune soutient 'émancipation sociale et culturelle par la pratique artistique et d'autant
plus quand elle permet les échanges entre les associations sociales et culturelles. Chaque mercredi
pendant la période scolaire, un groupe de 5 adolescents de I'association Délos Apei 78 porteurs de TSA
(trouble du spectre autistique) suivront un cours de musique encadré par un professeur de 'école des 4
z'arts dans les locaux mis a disposition par la ville.

Cette démarche s'inscrit dans une volonté d'inscrire ces adolescents autistes au sein de leur territoire via
des actions ponctuelles autour de la musique, et méme pour certains qui montreraient des compétences
ou appétences via des inscriptions annuelles sur des écoles ou conservatoires dans une dynamique plus
inclusive,

Le Conseil Municipal est invité a en délibérer.

DELIBERATION
VU le Code Géneéral des Collectivités Territoriales et notamment son Article L. 1111-1 octroyant aux
communes la libre administration par des conseils élus,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses Articles L. 2122-29,

VU la délibération n°21.07.28 approuvant la convention d'objectifs et de moyens entre I'association
L’école des 4 z'arts et la Commune,

CONSIDERANT la nécessité de passer une convention tripartite entre I'association Délos Apei 78,
L'école des 4 Z'arts et la Commune dans le cadre de la mise & disposition d'une salle associative
municipale,

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a 'TUNANIMITE

DECIDE

Article 1¢": D’AUTORISER Monsieur le Maire a signer la convention tripartite entre I'association
Délos Apei 78, L’école des 4 z’arts et la Commune,

Article 2 : La présente délibération peut faire I'objet, dans un délai de deux mois & compter de sa
notification, d’'un recours contentieux auprés du Tribunal administratif de Versailles ou d’un
recours gracieux auprés de la Commune, étant précisé que celle-ci dispose alors d’un délai de
deux mois pour répondre. Un silence de deux mois vaut alors décision implicite de rejet. La
décision ainsi prise, qu’elle soit expresse ou implicite, pourra elle-méme étre déférée au Tribunal
Administratif dans un délai de deux mois.

» Monsieur Alexandre CHAMBORD tient & souligner que cette convention est une trés bonne
chose et qu'il est favorable a l'inclusion des éléves en situation de handicap.
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Convention de partenariat

En application :

De la loi du 2 janvier 2002 rénovant I'action sociale et médico-sociale
De la loi de 2005 sur 'égalité des droits et des chances, |a participation et la citoyenneté des personnes
handicapées.

Une convention est établie entre les soussignés suivants :

> La Mairie de Magnanville représentée par M. LEBOUC Michel, Maire
Rue de la Ferme
78200 Magnanville
> L'école des 4 Z'Arts représentée par M. ROBINOT Daniel, Président
Rue de la Ferme
78200 Magnanville
» L’antenne TSA de I'lME du Breuil représentée par M. ULLOA-DAVIS Richard, directeur
55 TER rue des Graviers
78200 Magnanville

Il a été convenu et décidé ce qui suit :
Article 1 : Objet

L'objet de cette convention est la poursuite d'un atelier hebdomadaire Musique mené par une
intervenante de I'école des 4 Z'Arts pour un groupe de 5 adolescents autistes encadrés par deux
personnels éducatifs de I'antenne TSA dans une salle municipale de Magnanville durant 'année scolaire
2022/2023.

La présente convention définit :

Les conditions de fonctionnement de I'atelier Musique dans le cadre du partenariat tripartite entre
I'antenne TSA de I'IME du Breuil, I'école des 4 Z'Arts et la Mairie de Magnanville.

Le 2 juillet 2021, une rencontre tripartite a la Mairie de Magnanville avait permis d’échanger sur les
attentes respectives des trois acteurs quant a la mise en place de ce partenariat.

Article 2 : La description de I'antenne TSA comme établissement médico-social

L'organisme gestionnaire DELOS APEI 78
24 rue de la Mare Agrad
78770 Thoiry
L'adresse de I'établissement de Institut Médico-Educatif du Breuil
rattachement Chemin de Madame
78930 Breuil-Bois-Robert
L'adresse du site Antenne TSA de 'IME du Breuil
55 TER rue des Graviers
78 200 Magnanville
Nombre d’enfants et accueillis 17
dans I'établissement
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210

L'équipe professionnelle de I'antenne TSA est composée
d’Educatrices Spécialisées, d’une Monitrice-Educatrice, d'une
Educatrice de Jeunes Enfants, ainsi que d'une psychomotricienne
et d'une psychologue.

Le nouveau projet d'établissement du Pdle IME regroupant 3 sites
s'appuie sur une transformation en dispositif d'accompagnement
medico-educatif DAME. Cette transformation a pour finalité de
g'inscrire dans une désinstitutionalisation de I'accompagnement
des enfants en situation de handicap pour les orienter vers les
structures de droit commun. Ce projet s'articule donc autour de
lenfant et de son projet global d'accompagnement tout en
maobilisant tous les acteurs de son territoire, qu'ils soient scolaires,

sportifs, culturels, artistiques... dans une démarche inclusive.

Article 3 : Descriptif du projet Musique

Initié & partir des besoins et appétences repérés des enfants autistes que nous accueillions, I'antenne
TSA avait mis en place dans ses murs depuis février 2019 un atelier Musique. Celui-ci a pu ensuite se
developper & l'appui d'un prestataire Musique et Handicap durant 'année 2020/2021. Mais il nous
semblait important d'inscrire cet atelier dans une démarche inclusive « au coeur de la cité » pour
developper le croisement de publics différents, mais aussi pour faciliter I'inscription des enfants autistes
dans des activités artistiques.

Afin de s’inscrire dans le début de cette démarche inclusive, I'atelier Musique de I'année 2021-
2022 a éte mis en place en externe de l'institution dans une démarche inclusive « au cceur de la
cité » en se déroulant dans une salle municipale a I'appui d'un acteur culturel et artistique de son territoire,
I'ecole des 4 Z'Arts. Afin de pouvoir poursuivre ce projet, I'activité Musique est reconduite pour 'année
2022-2023 avec un groupe d'adolescents pour développer 'axe inclusif.

Le projet éducatif Musique de 'année 2022-2023 est annexé a cette convention (annexe 2) et décrit
toutes les modalités spécifiques a la mise en place et au fonctionnement de cet atelier, & savoir :
LES OBJECTIFS

LE PUBLIC CONCERNE

LES MODALITES DE TEMPS

LE LIEUX DE REALISATION

LES MOYENS humains, matériels et logistiques

LE BUDGET

UN EXEMPLE DE DEROULEMENT D'UNE SEANCE TYPE

L'EVALUATION

LA VALORISATION

VVVVVVYVYVYY

Ce projet en partenariat permet ainsi un transfert de compétences de I'intervenante musicienne vers les
professionnelles de I'antenne TSA sur l'animation et les outils exportables dans leurs pratiques
professionnelles, mais aussi des professionnelles de I'antenne TSA vers l'intervenante de I'école des 4
Z'Arts sur la specificité des adolescents autistes et leurs besoins d'adaptation et structuration lors des
séances.

La participation des adolescents & cet atelier s'inscrit dans la mise en ceuvre de leur PIA, projet
individualisé d'accompagnement, auquel sont associés leurs représentants légaux.
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Ce PIA s'appuie sur les domaines de compétences de I'enfant :
= Les compétences motrices seront mobilisées par la manipulation des instruments et les exercices

de danse.
= Les compétences sociales adaptatives seront travaillées : communication, socialisation...

Article 4 : Informations relatives aux enfants participants

Les enfants et adolescents participant & cet atelier présentent les caractéristiques suivantes :

Age De 13a 17 ans
Nombre d'éleves concernés 5 enfants et adolescents
v"Dont une éléve qui pratique le piano
Nature du handicap L'antenne TSA accueille des enfants et adolescents porteurs du
trouble du spectre autistique associé parfois & une déficience
intellectuelle.

Article 5 : Les modalités d’organisation

L'atelier Musique se tiendra sur un rythme hebdomadaire du 22 septembre 2022 au 29 juin 2023 sur 32
semaines scolaires de la zone C, conformément au calendrier de fonctionnement de 'école des 4 Z'Arts.
Le créneau d’'une heure sera fixé tous les jeudis de 13h45 a 14h45 conformément aux dates précitées ci-
dessus.

Article 6 : Conditions financiéres et facturation

Un devis de I'école des 4 Z'Arts de 1650 euros pour 33 séances d’'une heure a été validé par la
direction de I'antenne TSA de I'lME du Breuil en annexe 3.

Les prestations seront facturées chaque fin de trimestre en fonction du nombre de séances réalisées au
prix unitaire de 50 euros. Le reglement est effectué par virement & 30 jours fin de mois sur facture
détaillant le nombre des séances réalisées.

Article 7 : Assurances respectives

L'antenne TSA de I'lME du Breuil est couverte par son assurance MMA Entreprise sous le numéro de
contrat n°102 839 843/ 5265.

L'école des 4 Z'Arts est couverte par son assurance MIF sous le numéro de contrat n°1613125P.
Article 8 : Les engagements de chaque partie

8.1 La mise a disposition d’une salle :

Il est prévue par la Mairie de Magnanville la mise a disposition d'une salle. Celle-ci a fait l'objet du feuillet
de demande de prét de salle pour les associations en annexe 1.

Ce prét est sollicité du 22 septembre 2022 au 29 juin 2023 sur une périodicité hebdomadaire tous les
jeudis de 13h45 & 14h45 a l'exception des jeudis des petites vacances scolaires de la zone C.

Cette salle permet I'utilisation si besoin de sanitaires.
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8.2 La mise a disposition des professionnels :
a. Pourl’école des 4 Z'Arts :

L'école des 4 Z'Arts s'engage & mettre a disposition un(e) intervenant(e) musicien(ne) pour
I'animation pédagogique et artistique de I'atelier de 13h45 & 14h45.

b. Pourl'antenne TSA:

L'antenne TSA s'engage sur I'accompagnement et I'encadrement éducatif du groupe de cing
adolescents par deux, voire trois professionnel(les) éducatifs/trices.

En cas d'absence d’'un(e) professionnel(le) titulaire, un(e) professionnel(le) vacataire pourra
accompagner le groupe pour le maintien de la séance.

Les professionnel(les) assureront le transport aller-retour des enfants de I'antenne TSA 4 la salle
avec un véhicule de service de l'antenne TSA.

8.3 La mise a disposition de matériei :

L'école des 4 Z'Arts s'engage a fournir le matériel nécessaire a son intervenant(e) pour I'animation des
séances.

L'antenne TSA s'engage a fournir le matériel de musique, dont elle est dotée et les éléments de
structuration si nécessaires (séquentiel, time timer, sablier...).

8.4 La coopération et le suivi du partenariat

L'année demiére, deux rencontres avaient eu lieu : la premiére avec Mme Annabel Fleuret, directrice
adjointe de 'école des 4 Z'Arts, Mme Laurent Laettitia, chef de service de I'antenne TSA et ainsi gu'un
personnel éducatif avait permis d'évaluer la salle la plus pertinente pour cet atelier et une autre
rencontre avec l'intervenant(e) musicien(ne), un personnel éducatif et Mme Laettitia Laurent avait eu
pour but de présenter I'institution et le profil des enfants du groupe, ainsi que leurs besoins.

Des rencontres pourront jalonner 'année scolaire en fonction des besoins de concertation, de
coordination des professionnel(les). Si des adaptations ou structurations s'avérent nécessaires au regard
des besoins d'un ou plusieurs adolescents, celles-ci seront coordonnées en amont entre l'intervenante et
le personnel éducatif.

Une évaluation de l'atelier fera 'objet d’'une rencontre entre 'école des 4 Z'Arts et I'antenne TSA en fin
d'annee scolaire. Cette évaluation a pour objet de mesurer I'effectivité des dispositions prévues par la
convention et en particulier la réalisation des objectifs du projet. Elle permettra aussi d'évaluer, analyser
et suivre 'évolution de chaque adolescent.

8.5 Données a caractére personnel et confidentialité

Dans le cadre de ce partenariat, chaque partie est amenée a accéder et/ou traiter des informations &
caractere personnel. Chaque partie s'engage a respecter la protection des données personnelles en
vigueur selon le réglement RGPD (UE) 2016/679 du Parlement Européen et du Conseil du 27 avril 2016
mis en application le 25 mai 2018.

Article 9 : En cas d’annulation

En cas de force majeur qui contraint a 'annulation de la séance, chaque structure I'Antenne TSA comme
I'école des 4 Z'Arts s'engage & informer I'autre structure de I'annulation de la séance 24h auparavant.
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Article 10 : Reésiliation de la convention

La résiliation par 'une des parties signataires est possible a tout moment sous réserve d'un préavis de
trois mois. Celle-ci sera formulée par lettre recommandée avec accusé de réception selon le délai de
preavis.

Article 11 : Durée de la convention

La présente convention est conclue pour une durée déterminée du 22 septembre 2022 au 29 juin 2023.

Fait & Magnanville

Le
SIGNATAIRES
M. LEBOUC Michel, Maire de | M. ROBINOT Daniel, Président de | M. ULLOA-DAVIS, directeur de
Magnanville I'école des 4 Z'Arts I'établissement Antenne TSA de
I'IME DU Breuil
Cachet et signature Cachet et signature Cachet et signature
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9. CHARTE D’UTILISATION DE L’ESPACE JEUX VIDEO A LA MEDIATHEQUE « LE GRENIER DES
ARTS »

La mediatheque « Le Grenier des Arts » inaugurée le 29 février 2020 est un équipement culturel qui
s'organise autour de 4 espaces : jeunesse, adulte, animation et informatique. A travers un large
programme d'animations et une offre documentaire riche ciblant tous les ages, la médiathéque se veut
un lieu de vie, de rencontre, accessible a tous et a une amplitude horaire élargie.

La présente charte encadre ['utilisation des jeux vidéo au sein de la médiathéque. Ayant longtemps fait
l'objet de débats, le jeu vidéo a aujourd’hui gagné sa lgitimité au sein des médiathéques car il permet
de toucher un nouveau public, le fidélise, et par la mise en place notamment d’animations, permet de
developper les rencontres intergénérationnelles. L'offre de jeux vidéo constitue un nouveau service mis
a disposition de la population et permet de réaffirmer la volonté de la municipalité de développer toujours
plus ce troisiéme lieu.

Le Conseil est invité a en délibérer.

DELIBERATION
VU le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son Article L. 1111-1 octroyant aux
communes la libre administration par des conseils élus,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses Articles L. 2122-29,

VU la delibération n®20.06.40 créant le Reéglement intérieur de la médiathéque et la charte du bon usage
des equipements et ressources informatiques de la médiathéque « Le Grenier des Arts »,

CONSIDERANT la nécessité de créer une charte d'utilisation de I'espace jeux vidéo de la médiathéque
« Le Grenier des Arts »,

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré, a F'UNANIMITE

DECIDE

Article 1¢: D’adopter la charte d’utilisation de I'espace jeux vidéo de la médiathéque « Le Grenier
des Arts »,

Article 2 : De charger Monsieur le Maire de prendre toutes les mesures nécessaires a I'exécution
de la présente délibération.

Article 3 : La présente délibération peut faire I'objet, dans un délai de deux mois a compter de sa
notification, d’'un recours contentieux auprés du Tribunal administratif de Versailles ou d'un
recours gracieux auprés de la Commune, étant précisé que celle-ci dispose alors d’un délai de
deux mois pour répondre. Un silence de deux mois vaut alors décision implicite de rejet. La

Procés-verbal du Conseil Municipal du 10 octobre 2022



39

décision ainsi prise, qu’elle soit expresse ou implicite, pourra elle-méme étre déférée au Tribunal
Administratif dans un délai de deux mois.
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CHARTE D'UTILISATION DE L’ESPACE JEUX VIDEO DE LA MEDIATHEQUE « LE GRENIER DES
ARTS »

Article 1 : Un Espace jeux vidéo est proposé dans la salle d'animation de la Médiathéque. Cet espace,
dedié a l'utilisation sur place des jeux, est accessible gratuitement aux usagers inscrits a la médiathéque
(abonnement en cours de validité). Pour les mineurs l'accés au service est soumis & une autorisation
parentale a partir de 11 ans. Les enfants de moins de 11 ans devront étre accompagnés d'un adulte.
L'abonne devra justifier de son age par la présentation de sa carte d'identité, passeport ou livret de famille.

Article 2 : Le service est ouvert un mercredi et un samedi matin par mois (en fonction des disponibilités
de I'espace animation), de 10h & 12h.

Le service est accessible uniquement sur réservation, par téléphone au 01.75.74.81.74, par mail &
mediatheque@mairie-maganville.fr, ou sur place.

Article 3: Il ne peut étre choisi qu'une seule console et qu'un seul jeu par créneau horaire, sans
possibilité d'en changer au cours de la consultation.

Afin de permettre au plus grand nombre d'accéder au service, il ne sera possible de réserver qu'un seul
créneau d’une heure par personne et par mois (sous réserve des disponibilités).

L'espace de jeux video peut accueillir 4 personnes maximum par créneau, avec un maximum de deux
personnes par console.

En cas de retard de plus de 15 minutes, la réservation sera considérée comme annulée et le créneau
sera attribué a un autre utilisateur.

Article 4 : Les accessoires nécessaires au jeu seront remis a l'utilisateur en échange de sa carte
d'abonné en cours de validité.
En cas de détérioration du matériel, I'utilisateur devra le rembourser a hauteur de son prix d'achat.
La médiathéque étant dans l'obligation de s'acquitter de droits de préts et de diffusion lors de I'achat du
Jjeu vidéo, le particulier sera dans I'impossibilité de le remplacer directement.
Exemple du jeu « Just Dance 2020 » sur Nintendo Switch :

Prix public (sans droit de prét et diffusion) : 21,10 euros TTC

Prix d'achat bibliothéque (avec droit de prét et de diffusion) : 75,67 euros TTC
Il sera donc demande & l'usager de rembourser la valeur du jeu vidéo par I'achat d'autres produits pour
la médiatheque, et a hauteur du préjudice financier.

Article 5 : Le choix du jeu sera soumis aux limitations d'age légal mentionnées par le Pan European
Game Information (PEGI) qui représente un systéme d'évaluation européen des jeux vidéo desting aux
consommateurs, afin d'aider a choisir les jeux adaptés a l'age des joueurs. Le PEGI est indiqué sur la
jaquette du jeu consultable & la médiathéque et dans le catalogue informatisé de la médiathéque Grenier
des Arts (magnanville.fr).

Article 6 : L'Espace jeux vidéo est géré par un bibliothécaire qui est seul habilité & installer les jeux et a
effectuer les manipulations sur les consoles en cas de probléme technique.

Article 7 : L'utilisateur s'engage a adopter une attitude modérée afin de ne pas géner les autres usagers
de la Médiathéque. En cas de comportement excessif le bibliothécaire pourra interrompre une séance.
Un comportement excessif répété peut conduire a une exclusion temporaire voir définitive du service.
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Uw état d'esprit
Je soussigné(e),
NOM .ottt er e et PIBNOM.c. ettt
Date de NaiSSaNCE ........ccvvvvvveerr v
Adresse .............................................................................................................................................

Déclare avoir pris connaissance de la Charte d'utilisation de I'Espace jeux vidéo de la Médiatheque

« Le Grenier des Arts » et m'engage a la respecter.

A Magnanville. 18 e ims

Signature

AUTORISATION PARENTALE (a remplir pour les mineurs)

Représentant legal

AEESSE ...t R b
TEIEPNONE.......o i

Autorise le mineur ci-dessus a utiliser 'Espace jeux vidéo de la Médiathéque

A Magnanville, 18 .........ccooviiiinii e,

Signature

Pour tout renseignement : 01.75.74.81.74 ou mediatheque@mairie-magnanville fr
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» L'ordre du jour étant épuisé, Madame Frangoise GONICHON décide de lever la séance &
22H15

La 1¢ére Maire-Adjoint
Frangoise GONICHON

WG
OTE
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Questions orales du groupe collectif Magnanville :

Que va mettre en place la municipalité concernant la situation énergétiqgue du pays par rapport aux
économies d'énergie de la ville.

Monsieur Jean-Philippe BLOT rappelle que la commune a déja ceuvré en amont de cette crise,
notamment par rapport aux éclairages publics en remplagant les ampoules au sodium par des ampoules
a LED, sur la ville. Sur le site du Gymnase Marie-Amélie LE FUR, les ampoules ont été changées pour
du LED ainsi que l'installation d'une pompe a chaleur pour remplacer I'ancien chauffage plus énergivore.
Des détecteurs de présences ont été installés dans |a coulée verte mais aussi au niveau de 'école des
Tilleuls, a partir de 22h, une baisse d'intensité des candélabres qui permet de réduire la facture de 50%.

Il rappelle que désormais cette compétence est attribuée a le Communauté Urbaine GPSEO.

Il informe que le chauffage sera baissé & 19° dans les écoles et structures sportives. Cette mesure
s'adresse aux agents, aux école mais aussi aux présidents d'association lors de leurs cours dans les
structure de la ville.

Les batiments communaux ont leur éclairage éteint dés 22h.
Et pour I'année prochaine, les illuminations vont étre revues pour &tre moins nombreuses et compensées
par de la décoration.

Cette année, les illuminations seront réduites et verront leur durée réduite a un mois.
Il informe qu'il n’y aura pas de coupure des éclairages la nuit afin de garantir la sécurité de la population
et ne pas inquiéter les habitants de la ville.

A noter que lors des pannes de courant dans une rue, les habitants préviennent trés vite la mairie et ne
se sentent pas en sécurité.

Des détecteurs de présence vont étre installés dans les écoles, notamment dans les préaux.

La collectif Magnanville demande que la Municipalité n'organise pas de manifestation particuliére autour
de la future coupe du Monde de Football au Quatar notamment dans la retransmission des matchs

Monsieur Nicolas LAROCHE évoque notamment les conditions de travail des ouvriers sur leur conditions
de travail et |a situation environnementale par rapport a la climatisation en plein désert.

Monsieur Jean-Noél GAILLEMARD explique que la population sera de toute maniére amenée a regarder
les matchs et que la ville ne fera de diffusion qu'a partir du quart de finale et que si la France joue.

La majorité trouve pertinent d’avoir un rassemblement et de pouvoir passer un message concemant les
conditions de l'organisation de cefte coupe du Monde. Elle pense néanmoins que c'est un moment
convivial. Les rassemblements auront de toute fagon lieu, que ce soit a domicile ou dans les « Bar ».

Point sur |a situation de I'association du Lions Club Magnanville

Monsieur Alexandre CHAMBORD rappelle qu'il avait fait une demande de pieces et qu'il est toujours en
attente de celles-ci.
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Il rappelle que c'est une association qui a obtenu des subventions depuis 2020 et qui bénéficie de
créneaux sur le terrain synthétique de la ville. Il évoque que les comptes n'ont jamais été transmis & la
municipalité.

Il rappelle que les demandes de subvention sont transmises par les associations en novembre et qu'l
comprend pas comment celle-ci obtient ces avantage alors qu'elle ne fournit pas les documents
demandes.

Il évoque également un souci dans les statuts de cette association.

Monsieur Jean-Noél GAILLEMARD rappelle que les relevés de comptes ont bien été fournis . Concernant
I'AG, la municipalité a exigé qu'elle soit faite en septembre sous peine de fermeture des terrains. 1ée AG
en septembre qui n'a pas abouti et une autre le 8 octobre et le PV arrivera dans la foulée. En ce qui
concerne les comptes, ils arriveront en méme temps que le PV de I'AG.

Monsieur Alexandre CHAMBORD indique qu’un relevé de décembre ne donne que I'état des comptes en
décembre et que le souhait serait d'avoir un rapport financier de I'année. Cette association aurait d
présenté ses comptes 2021 lors de sa demande de subvention en 2021 et son prévisionnel 2022.

Il indique qu'une éviction de joueurs a été constatée et notamment sur des Magnanvillois. Il précise
également que I'association compte plus de joueurs hors Magnanville. Il souhaite la liste des joueurs de
Magnanvillois et de non Magnanvillois.

Monsieur Jean-Noél GAILLEMARD indique que cette association compte 50% de Magnanvillois comme
le précise la convention. Il précise que ce chiffre conceme toutes les catégories confondues.

Monsieur Alexandre CHAMBORD souhaite avoir les chiffres exacts d'adhérents Magnanvillois et non
Magnanvillois.

Il souhaite également que 'association respecte les statuts. Il précise que les élus qui assistent aux
assemblées devraient intervenir sur le non-respect.

Il évoque que les votes et la nature des candidats est a revoir sur la validité de ces élections. Il indique
que la regle est d'avoir 6 mois d’ancienneté et pourtant un des membres a été élu alors qu'il n'aurait pas
assez d’ancienneté.

Madame Michéle BERREZAI explique qu'il est compliqué de faire fermer cette association et de priver
les Magnanvillois de ce sport. Elle explique aussi que les difficultés mises en avant sont en cours
d’amélioration par les agents ainsi que les élus.

Madame Frangoise GONICHON souhaite conclure en expliquant que la municipalité est dans une
démarche d’accompagnement depuis juin. L'objectif de la ville est d'avoir des enfants qui jouent sur le
terrain et c'est la chose qui fait qu'on reste dans un accompagnement. Plusieurs convocations ont été
faites avec des conditions et des échéances. Nous avons décidé d’étre plus incisifs et d'informer le Club
que nous pourrions ne pas renouveler la convention et supprimer I'accés aux terrains. Ce qui
malheureusement, pénaliserait les adhérents.

Monsieur Alexandre CHAMBORD redemande les piéces demandées ultérieurement.
Madame Frangoise GONICHON rappelle qu'il est bien d'avancer ensemble pour I'évolution du Club et

qu'il y ait une transversalité des informations qui lui ont été données lorsqu'il a été alerté, et réaffirme que
le dossier est suivi rigoureusement.
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